
รายงาน CSR ประเทศไทย

3 เมษายน 2552



ผลการสํารวจความเห็น CSR

รวบรวมขอมูลจากงาน“ทิศทางและวิสัยทัศน CSR ป 2552”
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กรุงเทพฯ วันที่ 3 กุมภาพันธ 2552

ในสวนกลาง (กรุงเทพมหานคร)

2

รวบรวมขอมูลจากเวทีการประชุมเชิงปฏิบัติการ (workshop) เพื่อผลักดันนโยบาย CSR ระดับประเทศ 
โรงแรมปรินซพาเลซ กรุงเทพฯ วันที่ 19 ธันวาคม 2551

ในสวนภูมิภาค



แนวโนมการดําเนินกิจกรรม CSR ขององคกร ในป 2552

สวนกลาง

3

สวนภูมิภาค



ระดับของพัฒนาการ CSR

ในองคกร (สวนกลาง)

4

ในประเทศไทย (สวนภูมิภาค)



ทิศทางการใชงบประมาณในการดําเนินกิจกรรม CSR ขององคกร ในป 2552
สวนกลาง

5

สวนภูมิภาค

ความตื่นตัวในการทํา CSR ของภาคธุรกิจ



นโยบาย CSR ขององคกร ในป 2552 มีจุดเนนในดานใดมากที่สุด
สวนกลาง

6

สวนภูมิภาค

นโยบาย CSR ประเทศไทยใน 3 ปขางหนา ควรเนนในดานใดมากที่สุด



การริเร่ิมจัดทํารายงาน CSR (หรือ Sustainability Report) ขององคกร
สวนกลาง

7

สวนภูมิภาค

เนื้อหา CSR ที่ตองการสําหรับจัดเวทีในทองถิ่นคร้ังตอไป



สัดสวนประเภทของผูตอบแบบสอบถาม
สวนกลาง

8

สวนภูมิภาค

สัดสวนผูตอบแบบสอบถามจากภาคตางๆ



รายงาน CSR ภาคเหนือ

ภาพรวมจากผลการระดมความคิดเพื่อคนหาแนวทางการพัฒนา CSR ของกลุม
จังหวัดภาคเหนือ 17 จังหวัด สามารถรวบรวมประเด็น CSR ในสังคม
ภาคเหนือไดท้ังสิ้น 4 กลุม ไดแก

เลือก ‘ธรรมชาติ-ศิลปวัฒนธรรม’

9

ภาคเหนือไดท้ังสิ้น 4 กลุม ไดแก

• การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
• การฟนฟูคุณภาพชีวิตและศิลปวัฒนธรรม
• การทองเท่ียวเชิงนิเวศ
• เกษตรปลอดภัย 



รายงาน CSR ภาคอีสาน

ภาพรวมจากผลการระดมความคิดเพื่อคนหาแนวทางการพัฒนา CSR ของกลุม
จังหวัดภาคอีสาน 19 จังหวัด สามารถรวบรวมประเด็น CSR ในสังคมอีสานได
ท้ังสิ้น 5 กลุม ไดแก

เนน ‘อาชีพ-แหลงผลิต’
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ท้ังสิ้น 5 กลุม ไดแก

• เร่ืองขาวและเกษตรอินทรีย
• การฟนฟูแหลงผลิตและอารยธรรมดั้งเดิม
• การทองเท่ียวเชิงอนุรักษและวัฒนธรรมทองถ่ิน
• การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู
• การแกไขภาวะโลกรอน



รายงาน CSR ภาคกลาง

ภาพรวมจากผลการระดมความคิดเพื่อคนหาแนวทางการพัฒนา CSR ของกลุม
จังหวัดภาคกลาง 25 จังหวัด สามารถรวบรวมประเด็น CSR ในสังคมภาค
กลางไดท้ังสิ้น 4 กลุม ไดแก

มุงลดผลกระทบ ‘สังคม-ส่ิงแวดลอม’
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กลางไดท้ังสิ้น 4 กลุม ไดแก

• สิ่งแวดลอมและสุขภาวะ
• ความเปนอยูและความปลอดภัยในการบริโภค
• การฟนฟูธรรมชาติการเกษตร และแหลงทองเท่ียว
• ประเด็นเชิงเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร และชุมชน



รายงาน CSR ภาคใต

ภาพรวมจากผลการระดมความคิดเพื่อคนหาแนวทางการพัฒนา CSR
ของกลุมจังหวัดภาคใต 14 จังหวัด สามารถรวบรวมประเด็น CSR ใน
สังคมภาคใตไดทั้งส้ิน 2 กลุม ไดแก

ชูสังคม ‘สะอาด-นาอยู’
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สังคมภาคใตไดทั้งส้ิน 2 กลุม ไดแก

• ปญหามลภาวะจากขยะ นํ้าเสีย
• การปรับปรุงคุณภาพชีวิตและความเปนอยู



รายละเอียดติดตามไดจากหนังสือ CSR 4 ภาครายละเอียดติดตามไดจากหนังสือ CSR 4 ภาค

ติดตอขอรับไดที่ 
บมจ.กสท โทรคมนาคม ฝายสงเสริมภาพลักษณองคกร โทร. 02 104 3508

บมจ.โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคช่ัน (ดีแทค) สํานักงานสํานึกรักบานเกิด (CSR Office) โทร. 02 202 8000
บจ.โตโยตา มอเตอร ประเทศไทย สํานักงานวางแผนสงเสริมสังคม โทร. 02 386 1393-5


